| ASOCIACION
ESPANOLA

PARAELESTUDIO

E U R DEL DERECHO
| EUROPEO

CON LA COLABORACION DE:

Asociacién Nacional
de Laboralistas

FORELAB
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ACCESO LIBRE PREVIA INSCRIPCION EN

SEDE DE LAS INSTITUCIONES
EUROPEAS EN ESPANA

vicesecretario(@aedeur.es PASEO DE LA CASTELLANA 46 - Madrid

v PRESENTACION DE LA JORNADA

Palabras de bienvenida: Sr. D. Juergen Foecking
Director adjunto de la Representacion de la Union Europea en Madrid

Presentacion de la Jornada: D. Pedro Cruz Villalén

Presidente de AEDEUR

v PRIMERA SESION

LA REGULACION DEL TIEMPO DE TRABAJO EN EL DERE-
CHO SOCIAL EUROPEO Y SU INTERPRETACION POR EL
TRIBUNAL JUSTICIA UNION EUROPEA. EFECTOS EN EL
DERECHO DEL TRABAJO ESPANOL

Ponente: D. Roman Gil de Alburquerque

Socio del bufete Sagardoy y profesor de Derecho Social
Europeo en el Centro de Estudios Garrigues

Modera: Diia. Ana Gémez Hernandez
Abogada - Socia de Ontier Espaia
Vicepresidenta de ASNALA

v RESUMEN DE LA PONENCIA

La ponencia considerara las diversas regula-
ciones del tiempo del trabajo por la norma-
tiva europea (considerando aspectos tales
como la fundamentacién de la competencia
europea al respecto, la posibilidad de su ti-
pificacion como regulacion “reflexiva®, la
variedad de excepciones y sus efectos sobre
la coherencia y previsibilidad regulatoria),
tanto respecto de la Directiva sobre tiempo
de trabajo como en la normativa sobre tra-
bajo a tiempo parcial y sobre permisos pa-
rentales. Se expondra la jurisprudencia al
respecto, con especial consideracion de la
mas reciente.

11.30-13.00

13.00-14.00

Breve pausa café

v SEGUNDA SESION

JURISPRUDENCIA RELEVANTE DEL TRIBUNAL JUS-
TICIA UNION EUROPEA EN EL ANO 2016

| PRIMERA PARTE: “DOCTRINA DEL ANO 2016 DEL TJUE SOBRE
PROTECCION SOCIAL”

Ponente: D. Angel Luis de Val Tena
Catedratico (acreditado) de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Sacial de la Universidad de Zaragoza

| SEGUNDA PARTE: “DOCTRINA DEL ANO 2016 DEL TJUE SOBRE
EMPLEO Y RELACIONES LABORALES”.

Ponente: Diia. Sara Alcazar Ortiz
Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
de la Universidad de Zaragoza y profesora invitada de la
Academia de Derecho Europeo (Academy of European Law
-ERA- con sede en Trier)

Modera: Sr. D. José Manuel Mateo Sierra
Abogado, socio del bufete Garrigues y miembro de FORELAB

v TERCERA SESION

EL JUEZ NACIONAL EN LA ENCRUCIJADA EUROPEA
DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

Ponente: D. Ricardo Alonso Garcia
Catedratico de Derecho Administrativo y Decano de la
Universidad Complutense

Modera: D. Ignacio Sampere Villar
BDO Abogados y miembro de la Junta Directiva de AEDEUR

v RESUMEN DE LA PONENCIA

Seleccién de las sentencias de mayor reper-
cusion e interés sobre Seguridad Social co-
munitaria: requisitos exigibles para distintas
prestaciones (asistencia sanitaria, materni-
dad, prestaciones familiares, desempleo),
totalizacion de periodos de cotizacion, acu-
mulacion de prestaciones y otros.

' RESUMEN DE LA PONENCIA

Seleccion de las sentencias de mayor in-
terés y repercusion juridica sobre la apli-
cacion de las "directivas laborales": No
discriminacion y empleo, trabajadores
temporales, despidos colectivos y otros.

' RESUMEN DE LA PONENCIA

La ponencia abordara le encrucijada a la
que puede verse arrastrado el juez nacio-
nal como consecuencia de la diversidad
de estandares de proteccion garantizados
por el catdlogo interno de Derechos fun-
damentales, el Convenio Europeo de De-
rechos Humanos y la Carta de los Derechos
Fundamentales de la UE. A nivel procesal
la encrucijada queda vinculada a la dificul-
tad del juez de elegir entre las vias inciden-
tales de los respectivos intérpretes de di-
chos catalogos: "cuestion de inconstitucio-
nal”, “cuestion prejudicial europea” y “opi-
nién convencional consultiva”.
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14:00 Clausura de la jornada

PARA MAS INFORMACION, CONSULTE EL SITIO WEB DE LA AEDEUR

www.aedeur.es
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