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PROGRAMAPROGRAMA

9.25h.- Presentación de la Jornada - Raúl Rojas, socio de   Laboral de 
ECIJA

9.30h.- Aproximación a la figura del Labour Compliace - Raúl Rojas

9.40h.- Auditoría Socio - Laboral como paso previo del  cumplimiento       
normativo - Francisco Bonel, socio auditor de CEAL

10.15h.- Compliance Laboral en el ámbito específico de las TIĆs - Raúl 
Rojas

10.40h.- Evidencia electrónica - Abraham Pasamar, CEO de INCIDE

11.00h.- Cumplimiento normativo laboral en materia de Data Protection e 
Intellectual Property - María González, asociada senior de IT de ECIJA 

11.45h -12.00h- Pausa café

12.00h - Labour Corporate Compliance - María González

12.20h - Responsabilidad Social Corporativa - Erika Moraleja, abogada de 
ECIJA

12.45h -  13.00h. - Debate, conclusiones y recomendaciones


