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Derecho colaborativo, 
Un nuevo modelo de 

resolución de conflictos 
para el siglo XXI 

 
 

Lankidetza zuzenbidea, 

Gatazkak ebazteko 
eredu berri bat XXI. 

menderako 

Fecha: 20 de septiembre 

Lugar: ARTIUM - Francia, 24 - 01002 
Vitoria-Gasteiz 

Horario: 09.45 – 14.00  

ENTRADA GRATUITA 

Data: Irailaren 20a 

Lekua: ARTIUM – Frantzia kalea, 24 
- 01002 Vitoria-Gasteiz 

Ordutegia: 09.45 – 14.00 

SARRERA DOAN 

La sociedad actual demanda un modelo 
alternativo de resolución de conflictos 
que no pase necesariamente por los 
tribunales. Un nuevo concepto de 
justicia, basado en la persona y sus 
valores, que permita establecer 
mecanismos innovadores que 
satisfagan a todas las partes. 

Egungo gizarteak bestelako eredua 
eskatzen du gatazkak ebazteko, 
epaitegiak nahitaez zertan erabili ez 
duena. Justiziaren kontzeptu berri bat, 
pertsonak eta haien balioak oinarritzat 
hartuta alderdi guztiak gogobetetzeko 
moduko mekanismo berritzaileak 
ezartzeko bide emango duena. 

Es en este contexto en el que toma 
fuerza el derecho colaborativo, cuya 
base es la negociación en equipo entre 

Testuinguru honetan, bada, indartu 
egiten da lankidetza-zuzenbidea, 
talde-negoziazioa hartzen baitu 



 
  

 
  
  
  
  

 

los abogados y sus clientes y otros 
profesionales (economistas, graduados 
sociales, psicólogos, pedagogos, 
mediadores, árbitros, terapeutas, etc.) 
para alcanzar un acuerdo a largo plazo, 
a través de soluciones creativas, desde 
los valores de respeto o transparencia, 
equidad y confidencialidad. 

oinarritzat, abokatuak eta haien 
bezeroak eta beste profesional batzuk 
(ekonomistak, gizarte-gradudunak, 
psikologoak, pedagogoak, 
bitartekariak, arbitroak, terapeutak, 
eta abar) tartean direla, epe luzeko 
akordioa lortze aldera, irtenbide 
berritzaileen bidez, zenbait balio 
abiapuntutzat hartuta: errespetua, 
gardentasuna, zuzentasuna eta 
isilpekotasuna. 

Euskadi tiene la oportunidad de 
convertirse en una comunidad 
autónoma innovadora en este ámbito. 
Es por ello, que la Asociación de 
Derecho Colaborativo de Euskadi, junto 
con el Departamento de 
Administración Pública y Justicia del 
Gobierno Vasco, la Diputación Foral de 
Álava e Innobasque, te invitan a 
participar en la jornada “Derecho 
colaborativo, un nuevo modelo de 
resolución de conflictos para el siglo 
XXI”, que tendrá lugar el próximo 20 de 
septiembre con el siguiente programa:  

Euskadik badu aukera autonomia-
erkidego berritzaile izateko alor 
honetan. Horiek horrela, Euskadiko 
Lankidetza Zuzenbidearen Elkarteak, 
Eusko Jaurlaritzaren Herri 
Administrazio eta Justizia Sailarekin, 
Arabako Foru Aldundiarekin eta 
Innobasquerekin batera, gonbit egiten 
dizu “Lankidetza Zuzenbidea, 
gatazkak ebazteko eredu berri bat 
XXI. menderako” jardunaldian parte 
har dezazun, aurtengo irailaren 20an 
egingo baita, hurrengo programarekin: 



09.45 Entrega de documentación 
10.00 Apertura. Manuel Valín, director 
de Justicia del Gobierno Vasco 
10.15 El derecho colaborativo como 
modo de resolución de conflictos. 
Helena Soleto, abogada y directora del 
Máster en Mediación y Resolución de 
Conflictos de la Universidad Carlos III 
de Madrid 
10.35 ¿Por qué elegir este proceso en 
lugar del método tradicional? Nathalie 
Ganier-Raymond, abogada del Colegio 
de Abogados de París y especialista en 
Derecho Colaborativo 
10.55 Situación del derecho 
colaborativo en nuestro país y 
oportunidades. María José Anitua, 
abogada especializada en Mercantil y 
Fiscal y presidenta de la Asociación de 
Derecho Colaborativo de Euskadi 

09.45 Agiriak banatu 
10.00 Hasiera. Manuel Valín, Eusko 
Jaurlaritzako Justiziako zuzendaria 
10.15 Lankidetza-zuzenbidea, 
gatazkak ebazteko bidea. Helena 
Soleto, abokatua eta Gatazken 
Bitartekaritza eta Konponketako 
Masterreko zuzendaria (Madrilgo 
Carlos III Unibertsitatea) 
10.35 Zergatik aukeratu prozesu hau 
ohikoaren ordez? Nathalie Ganier-
Raymond, Parisko Abokatuen 
Elkargoko abokatua eta Lankidetza 
Zuzenbideko espezialista 
10.55 Lankidetza-zuzenbidea gure 
herrian: egungo egoera eta aukerak. 
María José Anitua, abokatua, 
Merkataritza eta Zerga Zuzenbidean 
espezializatua, eta Euskadiko 
Lankidetza Zuzenbidearen Elkarteko 
burua 

11.15 Pausa café 11.15 Kafea hartzeko etenaldia 

11.45 Mesa redonda con la 
participación de:  
§  Tomás Arrieta (Consejo de 

11.45 Mahai ingurua. Partaideak: 
§  Tomás Arrieta (Euskadiko Lan 

Harremanen Kontseilua) 



Relaciones Laborales del País 
Vasco) 

§  Luis Alba (Asociación de Derecho 
Colaborativo de Euskadi y SLK) 

§  María José Anitua (Asociación de 
Derecho Colaborativo de Euskadi) 

§  Helena Soleto (Universidad Carlos III 
de Madrid) 

§  Nathalie Garnier Raymond (Colegio 
de Abogados de París) 

§  Margarita Uría (Consejo General del 
Poder Judicial) 

§  Luis Alba (Euskadiko Lankidetza 
Zuzenbidearen Elkartea eta SLK) 

§  María José Anitua (Euskadiko 
Lankidetza Zuzenbidearen 
Elkartea) 

§  Helena Soleto (Madrilgo Carlos III 
Unibertsitatea) 

§  Nathalie Garnier Raymond (Parisko 
Abokatuen Elkargoa) 

§  Margarita Uría (Botere Judizialaren 
Kontseilu Nagusia) 

13.45 Cierre. Marta Alaña, teniente del 
diputado general de Álava 

13.45 Amaiera. Marta Alaña, Arabako 
diputatu nagusiordea 

  

Para inscribirte pincha AQUÍ o llama 
al teléfono: 945 148 385 (Sara 

Sánchez) 
Horario de atención: 09.00 – 20.00 

 

Izan emateko sakatu HEMEN edo 
deitu 945 148 385 telefonora ( Sara 

Sánchez) 
Arreta-ordutegia 09:00-20:00 
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