Una revision intensiva para gestionar con éxito la problematica migratoria
de los Desplazamientos Internacionales

Gestion Migratoria

= |dentifique las claves que le garantizan una gestién efectiva de las cuestiones migratorias derivadas
de la expatriacion

= Analice los aspectos legales y administrativos mas controvertidos del proceso migratorio en paises dentro y fuera
de la Union Europea

= Revise casos practicos especificos sobre incidencias y soluciones en los tramites migratorios en diferentes paises
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Gestione eficazmente los
tramites de inmigracion

para acelerar el proceso de
movilidad laboral, ahorrar
tiempo y evitar costes extras

Conel
asesoramiento experto de

Maria del Mar Morales
Senior Manager
EY ABOGADOS
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Objetivo

Uno de los aspectos practicos concretos mas controvertidos y que presentan mas
dificultades en los desplazamientos internacionales de trabajadores es el migratorio.

La eleccion del visado mas adecuado, la obtencion de permisos de trabajo, las leyes
inmigratorias en el pais de destino y su impacto en la gestion de aspectos fiscales y de
Seguridad Social del expatriado, requieren una consideracién especial por cuanto pueden
llegar a dificultar la gestion de la movilidad internacional.

iiR convoca este Programa para revisar los elementos del derecho migratorio en su
aplicacion a la movilidad internacional de trabajadores. Analizando los aspectos
especificos que afectan tanto a desplazamientos en Europa como fuera, obtendra
una guia para prevenir y evitar situaciones criticas y hacer una gestion rapida y eficaz
de los tramites migratorios.

Aprenda de la mano de nuestra Experta

Maria del Mar Morales

Senior Manager. EY ABOGADOS

Desde 2001 desarrolla su actividad profesional en Ernst & Young, donde actualmente dirige
el equipo, dentro del departamento de Human Capital, dedicado a temas migratorios.
Licenciada en Derecho. Master en Tributacion y Asesoria Fiscal. Formacion en extranjeria
en el Colegio de Abogados. Ponente en varios seminarios nacionales sobre temas fiscales
y migratorios relacionados con el personal expatriado. Cuenta con una amplia experiencia
en la gestion y coordinacion de clientes nacionales e internacionales con necesidades
migratorias tales como permisos de trabajo y gestiones con la Seguridad Social.
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Recepcidn de los asistentes 14.45h.
Comienzo de la Jornada 15.00 h.
Café 17.00 - 17.15 h.
Fin de la Jornada 19.15 h.
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Cuestiones generales. éPor qué

y para qué una gestion de los
procedimientos migratorios del
trabajador desplazado? Principales
aspectos practicos a considerar

Desplazamientos dentro de la
Union Europea. El analisis de

los tramites burocraticos a
cumplimentar en diferentes paises

Desplazamientos fuera de la
Unién Europea. Una revision

de los aspectos fundamentales
para resolver con éxito los
procedimientos administrativos
que regulan las autorizaciones

de trabajo y residencia en la Unién
Europea

= Paises latinoamericanos: Brasil
y Chile y México

Solicite un presupuesto a medida iLlamenos! Centralita: 91 700 48 70 Diana Mayo: 91700 49 15 dmayo@iirspain.com www.iir.es @iiR_Spain
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Paises anglosajones: EE.UU.

Otros paises: Sudafricay Argelia

Canada

Aspectos claves a considerar

para una gestion efectiva de las

cuestiones migratorias derivadas

de la expatriacion. Identificando

las soluciones practicas mas

comunes en la gestién de

procedimientos migratorios

CASOS PRACTICOS

iEs el momento de aplicar lo
aprendido y consultar todas sus
dudas con nuestra Instructora!

A quién se dirige
el Programa

Directores, Gerentes
y Responsables de:

> Expatriados
> Asignaciones Internacionales
> Recursos Humanos

> Administracion de Personal
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Beneficios adicionales

Alojamiento

Beneficiese de la mejor tarifa disponible en el Hotel
correspondiente y en los Hoteles de la Cadena NH
haciendo su reserva a través de Barcelé Viajes, e-mail:
mad-barcelona@barceloviajes.com o Tel. 91 277 92 21,
indicando que esta Vd. inscrito en un evento de iiR Esparia.

TNH | HOTEL GROUP

Transportista Oficial

Los asistentes a los eventos que iiR Esparia celebre obtendran
un descuento del 45% en Business y del 50% en Turista
sobre las tarifas completas en los vuelos con Iberia e |beria
Express. En los vuelos operados por Air Nostrum obtendran
un 30% de descuento sobre tarifas completas Business y
Turista. La reserva y emision se puede hacer en: SERVIBERIA
(902 400 500), Oficinas de Ventas de IBERIA,
www.iberia.com/ferias-congresos/ y/o Barcelé Viajes,
indicando el Tour Code BT4IB21IMPEOOOS5.

IBERIAI

Cancelacion

Si Vd. no puede asistir, tiene la opcién de que una persona le sustituya en su lugar.
Para cancelar su asistencia, comuniquenoslo con, al menos, 2 dias laborables antes
del inicio del evento. Se le enviara la documentacion una vez celebrado el evento (**)
y le serd retenido un 30% del precio de la inscripcidon en concepto de gastos
administrativos. Pasado este periodo no se reembolsara el importe de la inscripcion.
iRR le recuerda que la entrada a este acto Unicamente estara garantizada si el pago
del evento es realizado antes de la fecha de su celebracién. Hasta 5 dias antes de la
celebracion del evento, iRR se reserva el derecho de modificar la fecha del curso o
anularlo. En estos casos se emitird un vale por valor del importe abonado aplicable
a futuros cursos. En ningtin caso iRR se hara responsable de los gastos incurridos en
desplazamiento y alojamiento contratados por el asistente.

(** En caso de cancelacion del evento por parte de iRR el asistente podra elegir la
documentacion de otro evento)

Mas informacion

| @iiR_Spain n facebook.com/ fr Empresa _Y%% youtube.com/ ) flickr.com/photos/
#iiREventos iirspain n iiR Espafia \ iirespana “fr‘,\ iirspain
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Madrid, 25 de Noviembre de 2014
Hotel NH Principe de Vergara
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Principe de Vergara, 92. 28006 Madrid. Tel. 91 563 26 95

SI1 EFECTUA EL PAGO
PRECIO HASTA EL 24 DE OCTUBRE
Gestion Migratoria +

Nueva Fiscalidad de la 1.299€ +21% IVA 1.099€ +21% IVA

Movilidad Internacional

Gestion Migratoria 699€ :21% va 599€ - 21% va

Nueva Fiscalidad de la
Movilidad Internacional

699€ +21% IVA 599€ +21% IVA

BS1809

iiR le recuerda que la inscripcidén a nuestras jornadas es personal Div.B/PV
—
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