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PRESENTACION

EL FORO ARANZADI SOCIAL

es un encuentro entre
profesionales, basado en la
practica y el debate, destinado a
la actualizacion continua de los
conocimientos necesarios en el
ambito del Derecho Laboral y de
la Sequridad Social.

CARACTERISTICAS

/QUE APORTA EL FAS PARA
DIFERENCIARSE DE OTRAS
ACTIVIDADES ANALOGAS?

- Actualizacion permanente
sobre las novedades
normativas, jurisprudenciales y
doctrinales en este cambiante
campo.

- Exposicion sencilla y rigurosa
de los criterios emanados de
los diferentes 6rganos que
integran la Administracion de
Justicia con especial atencion a
la doctrina “de proximidad”

- Con la misma estructura
interna, cada sesion resulta
completamente distinta de
las precedentes, sin que
Se repesquen cuestiones
atrasadas o se incurra en
tediosas repeticiones.
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OBJETIVOS

- Actualizacion de

conocimientos: ser el primero
en conocer, de la mano de
prestigiosos ponentes de
diferentes perfiles las ultimas
novedades normativas, su
aplicacién practicay las
diferentes interpretaciones
que de ellas han hecho los
Tribunales.

- Resolver dudas y posibilidad

de opinar sobre los temas
planteados gracias al formato
altamente participativo de

las sesiones. Esto le permitira
formarse y estar al dia en su
trabajo.

- Contactar con otros asistentes

a los Foros, profesionales del
Derecho Laboral y con los
ponentes, lo que, sin duda,
contribuira a ampliar su red de
relaciones profesionales.

DIRIGIDO A

- Responsables de Recursos

Humanos y/o de Relaciones
Laborales.

- Abogados Laboralistas.
- Abogados de Empresa.

- Graduados Sociales.

- Asesores sindicales.

- Asesores empresariales.

- Empleados publicos...




DIRECTOR

ILMO. SR. D. MANUEL
DiAZ DE RABAGO VILLAR.
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DOCENTES

NOVEDADES NORMATIVAS:

D. EDUARDO NIETO
ARIZMENDIARRIETA.

D. iNIGO
ESQUIROZ MARQUINA.

DOCTRINA DEL TRIBUNAL
CONSTITUCIONAL Y DEL
TRIBUNAL EUROPEO DE
DERECHOS HUMANOS:
ILMO. SR. D. JAIME
SEGALES FIDALGO.

DOCTRINA DEL TRIBUNAL
DE JUSTICIA DE LA UNION
EUROPEA:
D.20LGA

FOTINOPOULOU BASURKO.

JURISPRUDENCIA DEL
TRIBUNAL SUPREMO:
ILMO. SR. D. MANUEL
DiAZ DE RABAGO VILLAR.

DOCTRINA DE LA SALA DE

LO SOCIAL DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DEL
PAIS VASCO:

ILMA. SRA. D. 2 GARBINE
BIURRUN MANCISIDOR.

DOCTRINA DE LOS JUZGCADOS
DE LO SOCIAL DEL PAIS VASCO:
ILMO. SR. D. CARLOS

TULIO RODRIGUEZ-
MADRILEJOS MURCIA.



PROGRAMA

Miércoles, 15 octubre de 2014

16:00 h.:

18:00 h.:

18:30 h.:

1915 h.:

19:45 h.:

NOVEDADES NORMATIVAS

DEL PERIODO PRECEDENTE.
Doctrina de los Juzgados de lo Social y
del Tribunal Superior de Justicia

del Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

PAUSA.

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:

Reciente doctrina judicial sobre
modificaciones sustanciales de
condiciones de trabajo.

ILMA. SRA. D.2 GARBINE

BIURRUN MANCISIDOR.

Presidenta de la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco.

coLoqQuio.

FIN DE LA SESION.
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Miércoles, 19 noviembre de 2014

16:00 h.:

18:00 h.:

18:30 h.:

1915 h.:

19:45 h.:

NOVEDADES NORMATIVAS

DEL PERIODO PRECEDENTE.

Doctrina de los Juzgados de lo Social y
del Tribunal Superior de Justicia

del Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.
Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal Europeo de Derechos Humanos.

PAUSA.

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:
Criterios de la Seguridad Social sobre
las ultimas reformas en materia

de cotizacion.

D. JESUS M.2 MARTINEZ FERNANDEZ.
Asesor Técnico de la Direccidn Provincial
de la Tesoreria General de la Seg. Social.

coLoQuio.

FIN DE LA SESION.

Miércoles, 17 diciembre de 2014

16:00 h.:

18:00 h.:

18:30 h.:

1915 h.:

19:45 h.:

NOVEDADES NORMATIVAS
DEL PERIODO PRECEDENTE.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
y del Tribunal Superior de Justicia del
Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.
Doctrina del Tribunal de Justicia

de la Union Europea.

PAUSA.

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:
Absorcion y compensacion de salarios.
D.2 BEGONA DE FRUTOS QUINTANA.

Socia Responsable del Departamento
Laboral de Garrigues en el Pais Vasco.

coLoQulo.

FIN DE LA SESION.



PROGRAMA

Miércoles, 21 de enero de 2015

16:00 h.:

18:00 h.:

18:30 h.:

19:15 h.:

19:45 h.:

NOVEDADES NORMATIVAS

DEL PERIODO PRECEDENTE.
Doctrina de los Juzgados de lo Social y
del Tribunal Superior de Justicia

del Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.
PAUSA.

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:
Los cambios normativos en el ambito
del Derecho del Trabajo y Seguridad
Social al cambio de aio.

D2. CAROLINA

SAN MARTIN MAZZUCCONI.
Profesora Titular de Derecho

del Trabajo y de la Seguridad Social

de la Universidad Rey Juan Carlos.

coLoQulo.

FIN DE LA SESION.

Miércoles, 18 de febrero de 2015

16:00 h.:

18:00 h.:

18:30 h.:

19:15 h.:

19:45 h.:

NOVEDADES NORMATIVAS

DEL PERIODO PRECEDENTE.
Doctrina de los Juzgados de lo Social y
del Tribunal Superior de Justicia

del Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

PAUSA.

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:

Reciente doctrina judicial sobre
despidos por causas empresariales.

ILMO. SR. D. EMILIO PALOMO BALDA.

Magistrado de la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco.

coLoqQuio.

FIN DE LA SESION.
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Miércoles, 25 de marzo de 2015

16:00 h.:

16:45 h.:

1715 h.:

17:45 h.:

19:45 h.:

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:
Cuestiones de actualidad en materia
de prestaciones de Seguridad Social.
D.2 IKERNE MESO LLAMOSAS.
Letrada del Instituto Nacional

de la Seguridad Social de Bizkaia.

coLOoQuIO.
PAUSA.

NOVEDADES NORMATIVAS
DEL PERIODO PRECEDENTE.

Doctrina de los Juzgados de lo Social y
del Tribunal Superior de Justicia
del Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

FIN DE LA SESION.




PROGRAMA

Miércoles, 22 de abril de 2015

16:00 h.:

18:00 h.:

18:30 h.:

1915 h.:

19:45 h.:

NOVEDADES NORMATIVAS
DEL PERIODO PRECEDENTE.

Doctrina de los Juzgados de lo Social y
del Tribunal Superior de Justicia
del Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.
PAUSA.

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:
Planes de actuacion de OSALAN en
materia de prevencion de riesgos laborales.
D. PEDRO PABLO

URIARTE ASTARLOA.

Subdirector de Planificacion de OSALAN.

coLoqQuio.

FIN DE LA SESION.
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Miércoles, 20 de mayo de 2015

16:00 h.:

18:00 h.:

18:30 h.:

1915 h.:

19:45 h.:

NOVEDADES NORMATIVAS

DEL PERIODO PRECEDENTE.
Doctrina de los Juzgados de lo Social y
del Tribunal Superior de Justicia

del Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.
Doctrina del Tribunal Constitucional

y del Tribunal Europeo de Derechos
Humanos.

PAUSA.

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:

Doctrina judicial sobre recientes
reformas de la negociacion colectiva.

D. TOMAS ARRIETA HERAS.

Presidente del Consejo de Relaciones
Laborales de la Comunidad Autonoma
del Pais Vasco.

coLoQulo.

FIN DE LA SESION.

Miércoles, 17 de junio de 2015

16:00 h.:

18:00 h.:

18:30 h.:

1915 h.:

19:45 h.:

NOVEDADES NORMATIVAS
DEL PERIODO PRECEDENTE.

Doctrina de los Juzgados de lo Social y
del Tribunal Superior de Justicia
del Pais Vasco.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal de Justicia
de la Union Europea.

PAUSA.

TERTULIA SOBRE TEMAS ACTUALES:
Cuestiones de actualidad

al cierre del Foro.

POR DETERMINAR EN FUNCION

del tema que finalmente se imparta.

coLoqQuio.

FIN DE LA SESION.



MATERIAL INCLUIDO

PRACTICUM SOCIAL 2014

RACTICUM
2oL
B

Practicum social en formato DUO, una obra de
consulta sencilla y rapida, con un enfoque muy
practico, que ofrece respuestas y soluciones a los
problemas del dia a dia del profesional

VALORADO EN 150 €

DESCUBRE LAS VENTAJAS
DEL NUEVO FORMATO DUO

PAPEL + EBOOK

INCLUIDOS EN EL PRECIO
THOMSON REUTERS PROVIEW™, la biblioteca digital
de Aranzadi: La solucion para consultar todo tipo de
publicaciones digitales, actualizarlas, hacer anotaciones,
subrayar y realizar busquedas... desde su ordenador o tableta.

Podra consultar cualquier libro de su biblioteca digital en
cualquier lugary sin conexion a internet.

PONENCIA ON LINE

Acceso a una ponencia online de actualizacion
jurisprudencial impartida por Antonio V. Sempere
Navarro. Estara disponible a partir de la primera
semana de julio.

ARANZADI

CURSO ON LINE

Curso de “Técnicas de captacion y fidelizacion
de clientes”.
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PRECIO

Preqo iX Foro Aranzadi 1195 € + IVA
Social Guipuzcoa

Precio PACK 3 sesiones 538 € + IVA
Precio 1sesion 359 € +IVA

VENTAJAS PARA
CLIENTES DE THOMSON
REUTERS Y ENTIDADES
COLABORADORAS

- Ventajas para clientes de Thomson Reuters:
descuento del 10%.

- Los clientes de las Entidades Colaboradoras
tendran un descuento del 10%,
no acumulable al anterior.

PRECIO ESPECIAL
PARA ASISTENTES

- 5% de descuento adicional para el sequndo
asistente de la misma entidad.

- 10% de descuento adicional para el tercery
siguientes asistentes de la misma entidad.

CONDICIONES GENERALES

Los gastos de cancelacion son del 20% del importe,
siempre que se anuncie la cancelacion antes de las
72 horas anteriores a la celebracién del evento; los
gastos seran del 100%, en otro caso.

CONDICIONES
COMERCIALES

Para tener derecho al material complementario
(libro) se debe adquirir la asistencia a la totalidad
de las sesiones del Foro. Los packs de 3 sesiones
y las sesiones sueltas no dan derecho al material
complementario.



www.aranzadi.es
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