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Este titulo pretende dar respuesta a la necesidad de formacién continua,
especializacion y constante actualizacion de los profesionales dedicados o
que pretenden dedicarse al mundo empresarial desde la perspectiva del
Derecho de Sociedades, analizando de forma especial todos los aspectos
recientemente reformados en materia de Junta y Administradores de
sociedades de capital.

La necesaria especializacion en esta materia se pone de manifiesto en la
demanda actual no sélo de abogados sino también de otros profesionales
como economistas, titulados mercantiles, analistas financieros,
auditores..., que necesitan tener una formacion mas completa en este
ambito. Con esta finalidad, se ofrece la segunda edicion de este titulo de
formacién de calidad en conocimientos avanzados dirigido a
profesionales del mundo juridico y econémico especializados o que
pretendan especializarse en materia societaria.

De este modo, la UIB ofrece una solida especializacion de postgrado de
dos afios en el ambito del Derecho Mercantil con los mas prestigiosos
especialistas nacionales que incluye el Master en Derecho Concursal y
Reestructuracion Empresarial (1* edicion: 2012-2013; 22 edicion: 2014-2015)
y el Master en Derecho de Sociedades (1 edicion: 2013-2014; 22 edicion:
2015-2016).

Ambos titulos cuentan con el apoyo del Colegio de Abogados de les llles
Balears (ICAIB), de la Agrupacion Balear del Instituto de Censores Jurados
de Cuentas de Espafia (ICJCE) y de la Asociacion del Derecho de
Insolvencia de Balears (ADIB), entidades que han firmado un convenio de
colaboracion con la UIB con la finalidad de promover esta doble titulacion
de postgrado en materia mercantil.

éA quién va dirigido?

- Titulados en Derecho, Economia y
Administracion 'y  Direccion de
Empresas que se dedican o
pretenden dedicarse al mundo
societario.

Profesionales que se quieren
formar y especializar en el ambito

empresarial (abogados,

Pagina economistas, titulados mercantiles,
- auditores, etc) y ejercer su actividad
O en el marco de las sociedades

mercantiles y grupos.

Mas informacion:
formacio@fueib.org
Tel.: 971 25 96 96

http://www fueib.org/curs fsocietats [=]
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Parte general del Derecho de sociedades. El sistema del Derecho de sociedades.
La Sociedad general y la Sociedad civil. Sociedades internas y externas. Cuentas
en participacion. La personalidad juridica de las sociedades externas. La
personalidad juridica de las sociedades externas. Abuso de la personalidad
juridica. Sociedades internas y comunidades de bienes. Las sociedades
mercantiles. La Sociedad irregular.

. Pactos parasociales.

3. Sociedades personalistas. Normas dispositivas relativas a las relaciones juridicas

internas en la Sociedad Colectiva. Contenido administrativo y patrimonial.
Relaciones juridicas externas en la Sociedad Colectiva. Representacion y
responsabilidad. Referencia a la Sociedad Comanditaria Simple.

4. Sociedades de capital. Sociedades en formacién. Incidencia de las nuevas

i

~

oo

tecnologias en la constitucion de sociedades. Referencia a la Sociedad
unipersonal. Denominacion, nacionalidad, domicilio y sucursales. Capital social
e infracapitalizacién. Referencia a la constitucién sucesiva de la Sociedad
Andénima, a la constitucién cualificada y a la constitucion retardada.
Aportaciones. Valoracion y responsabilidad por las aportaciones no dinerarias.
Desembolsos pendientes. Prestaciones accesorias.

Acciones y participaciones sociales. Derechos derivados y su ejercicio. Acciones
y participaciones privilegiadas y sin voto. Copropiedad y derechos reales sobre
acciones y participaciones sociales. Embargo.

Representacion y transmision de las acciones. Accion como titulo valor.
Acciones nominativas y al portador. Resguardos provisionales. Anotaciones en
cuenta. Restricciones estatutarias a la libre transmisibilidad de acciones y
consecuencias de su inobservancia. Transmision de las participaciones sociales.
Transmisiones voluntarias inter vivos y mortis causa y transmisiones forzosas.
Libro Registro de socios. Restricciones a la transmisibilidad.

. Organos sociales: Junta. Convocatoria. Constitucién. Deliberacion y adopcion de

acuerdos. Mayorfa ordinaria. Mayorias legales reforzadas. Computo de la
mayoria. Mayorias estatutarias reforzadas.

. Competencias legales y estatutarias de la Junta y sus relaciones con el érgano de

gestion. Especial referencia a los actos de disposicion sobre activos esenciales.

9. La intervencion de la junta general en asuntos de gestion. Atribucion estatutaria

10.

11.

de facultades de gestion a la junta. Eficacia de los acuerdos de la junta en
materia de gestion, caracter vinculante de las instrucciones y consecuencias
sobre la responsabilidad de los administradores.

Votacion separada de asuntos. Decision sobre la votacion separada vy
consecuencias de su infraccion. Necesidad de votacién separada de los asuntos
sustancialmente independientes; supuestos legalmente especificados.

Conflicto de intereses. Deber de abstencion (ambito subjetivo, régimen y
consecuencias de su vulneracion). Configuracion estatutaria. Impugnacion de
acuerdos adoptados con el voto del socio en situacion de conflicto de intereses.
Conflictos posicionales.

Mas informacion:

formacio@fueib.org
Tel.: 971 25 96 96
http:/ /www fueib.org/curs fsocietats
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14.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Asistencia, representacién y voto. Incidencia de las Tecnologfas de Ia
Informacion y Comunicacién en el desarrollo de las juntas. Derecho de
informacion. Legitimacion; peticion por la minoria. Denegacion y sus
consecuencias. Entrega ilicita de informacion y uso ilicito de la misma por el
socio.

Acuerdos impugnables. Acuerdos nulos de pleno derecho: los acuerdos
contrarios al orden publico. Acuerdos contrarios a la ley y los estatutos;
acuerdos contrarios al interés social y acuerdos abusivos. Ejercicio abusivo del
derecho de impugnacién y deber de lealtad de la minorfa.

Efectos de la revocacion y sustitucién de acuerdos sociales impugnables o
impugnados. Alcance del control judicial. Acciones de indemnizacion y de
remocion. Cuestion incidental previa sobre los motivos de impugnacion.
Caducidad. Legitimacion.

) Organos sociales. Administradores: composicion, nombramiento, duracion y

cese. Administradores suplentes. Representacion organica y funcional. Consejo
de Administracion y delegacion de facultades.

Organos delegados. Nombramiento, cese y remuneracion de los 6rganos
delegados. El contrato entre la sociedad y el administrador delegado. El
contrato entre la sociedad y los consejeros con funciones ejecutivas que no
sean administradores delegados.

Constitucion y funcionamiento del Consejo de Administracion. Adopcion,
gjecucion e impugnacion de acuerdos: objeto, legitimacion y caducidad de la
accion.

Facultades indelegables: alcance y clases. El control de la Sociedad: supervision
del efectivo funcionamiento de las comisiones y de la actuacion de los 6rganos
delegados y de los directivos designados y determinacién de las politicas y
estrategias generales de la Sociedad.

Principios y deberes reguladores de la actividad administrativa. Funciones vy
competencias del 6rgano administrativo. El deber de diligencia; deber de los
administradores de comportarse como un ordenado empresario.

La proteccion de la discrecionalidad empresarial. Fundamento. Elementos del
supuesto de hecho. Gestion del riesgo empresarial y responsabilidad de los
administradores. La responsabilidad social corporativa.

El deber de lealtad. La devolucion del enriquecimiento injustificado.
Obligaciones y acciones derivadas. Prohibicion de abuso en el ejercicio de
facultades de administrar. Deber de secreto. Deber de actuar con autonomia.
Deber de abstencion y conflicto de intereses. Imperatividad y dispensa. El cese
del administrador.

Retribucion.  Prevision estatutaria, adecuacion y distribucion entre
administradores. Remuneracion mediante una participacién en beneficios y
remuneracion vinculada a las acciones. Referencia a la remuneracion de los
administradores en caso de insolvencia.

Accion social de responsabilidad de los administradores. Especial referencia a
la responsabilidad en caso de causa de disolucion e insolvencia. La accién
individual de responsabilidad.

Informe de gestion. Funciones y responsabilidad de administradores vy
auditores.

Mas informacion:

formacio@fueib.org
Tel.: 971 25 96 96
http://www fueib.org/curs fsocietats
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25. Seguro de responsabilidad de los administradores sociales y de los auditores de

26.

27.

28.

30.

31

32.

33

34.

cuentas.

Cuentas anuales y aplicacion del resultado. Asignaciones. Dividendos a cuenta.
Reservas.

Financiacion con recursos propios y ajenos. Asistencia financiera. Negocios
sobre las propias acciones y participaciones.

Exclusion y separacion. Causas y procedimiento. Efectos de la exclusion y
separacion: baja del socio, reembolso, reduccion del capital social.

. Modificacién de estatutos. Régimen general y supuestos especiales. La tutela

colectiva de los derechos de los titulares de clases de acciones en la sociedad
anonima. El acuerdo separado.

Aumento de capital. Modalidades y requisitos. Referencia al aumento de capital
con aportaciones no dinerarias. Especial consideracion al capital autorizado.

Aumento mediante emision de nuevas acciones: el derecho de suscripcion
preferente y su exclusion. EI derecho de asuncion preferente de nuevas
participaciones.

Aumento de capital con medios propios; con cargo a reservas y beneficios no
distribuidos (aumento nominal o contable). Aumento de capital por
conversién de obligaciones en acciones y mediante oferta publica de
suscripcion de acciones.

Reduccion de capital. Requisitos. Reduccion por pérdidas. Reduccion y aumento
simultaneos de capital: “operacién acordeon”.

Restitucion de aportaciones o condonacién de dividendos pasivos.
Amortizacion de acciones rescatables. Reduccion con cargo a beneficios o
reservas libres. Amortizacion de acciones propias o adquisicion de las propias
participaciones (remision). Ejecucion de la reduccion. La proteccion de los
acreedores sociales.

35. Modificaciones estructurales. Caracteres generales y operaciones de la categoria.

36.

37

38.

39.

Procedimiento y cesion universal. Proteccion de socios y acreedores: el derecho
de separacion, el derecho de oposicion, la responsabilidad solidaria por las
obligaciones incumplidas. Referencia al proyecto, acuerdo y proteccion de
socios y acreedores en el caso de traslado internacional de domicilio social

Cesion global de activo y pasivo. Proyecto. Acuerdo. Mecanismos de proteccion.
Ejecucion. Impugnacion. Responsabilidad.

Fusiones. Modalidades. Proceso de fusion. Informes de administradores vy
expertos independientes. Acuerdo de fusién. Fusiones especiales y
transfronterizas intracomunitarias. Fusiones apalancadas e insolvencia.

Clases de escision total y parcial. Segregaciones. Aportacion de rama de
actividad y constitucion de una sociedad integramente participada.

Transformacion. Disolucion (causas legales y estatutarias) y liquidacion.
Reactivacion de sociedades disueltas. Extincion. Los efectos de la cancelacion
registral en relacion con la extincion de las sociedades de capital.

Mas informacion:

formacio@fueib.org
Tel.: 971 25 96 96
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40. Grupos de sociedades. Uniones de empresas. Proteccion de accionistas
externos y de terceros acreedores. Responsabilidad de los administradores.
Nuevas orientaciones en la organizacion y estructura de las Fundaciones.

41. Fiscalidad de operaciones societarias, sociedades y grupos.

42. Entidades del mercado de valores. Empresas de servicios de inversion.
Sociedades Rectoras. Sociedades cotizadas: régimen jurfidico. Especial
referencia a la autocartera y a los pactos parasociales. Tutela de la minoria.
OPAs obligatorias y voluntarias. Transparencia y supervision administrativa.
Supuestos especiales: OPAS competidoras y compraventas forzosas. Las OPAS
de exclusion.

43. Sociedad Europea.
44. Empresa familiar. Sucesion. Protocolo.
45. Sociedades profesionales.

46. Sociedades Cooperativas, Sociedades de garantia reciproca. Agrupaciones de
interés econémico.

47. Delitos societarios. Responsabilidad penal de sociedades.

Dra. M. Angeles Alcala Diaz. Titular de Derecho Mercantil (Universidad de
Castilla la Mancha). Acreditada Catedratico. Of counsel de Ramoén y Cajal Abogados.

Dr. Guillermo Alcover Garau. Catedratico de Derecho Mercantil (UIB). Abogado.

Dra. Carmen Alonso Ledesma. Catedrdtica (jubilada) de Derecho Mercantil
(Universidad Complutense de Madrid). Vocal permanente de la Comisién General
de Codificacion. Consejera del Banco de Espafa.

Dr. Alberto Alonso Ureba. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad Rey
Juan Carlos). Vocal permanente de la Comisién General de Codificacion. Fundador
de la Revista de Sociedades (Aranzadi). Socio responsable de mercantil de
Baker&Mackenzie.

Dr. F. Javier Arias Varona. Titular de Derecho Mercantil (Universidad Rey Juan
Carlos). Of Counsel de CMS Albifiana & Suérez de Lezo.

Dra. Ana B. Campuzano Laguillo. Catedratica de Derecho Mercantil CEU-San
Pablo. Abogada socia de Dictum.

Dra. Olga P. Cardona Guasch. Profesora asociada de Derecho Mercantil y Civil
(UIB). Abogada.

Sr. Gabriel Cirerol Roca. Asesor fiscal y contable. Profesor asociado de Economia
Aplicada (UIB).

Pagina Dr. Antonio Conde Tejon. Titular de Derecho Mercantil (UIB).

Mas informacion:
formacio@fueib.org

Tel.: 971 25 96 96
http://www fueib.org/curs [societats
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Formaci¢ Avancada Dr. Alberto Diaz Moreno. Catedratico de Derecho Mercantil de la Universidad de
- Sevilla. Consejero académico de Gomez-Acebo&Pombo. Director adjunto de la
Revista de Derecho Mercantil.

Dr. José Miguel Embid Irujo. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad de
Valencia).

Dr. Gaudencio Esteban Velasco. Catedratico (jubilado) de Derecho Mercantil
(Universidad Complutense de Madrid). Vocal permanente de la Comision General
de Codificacion. Fundador de la Revista de Sociedades (Aranzadi).

Dra. Isabel Fernandez Torres. Profesora contratada doctora de Derecho
Mercantil (Universidad Complutense). Acreditada Titular de Universidad.

Dr. Juan Flaquer Riutort. Titular de Derecho Mercantil (UIB).
Dr. Juan Franch Fluxa. Profesor contratado doctor de Derecho Mercantil (UIB).

Dra. Esperanza Gallego Sanchez. Catedratica de Derecho Mercantil (Universitat
d’Alacant). Vocal permanente de la Comision General de Codificacion. Abogada
socia de Dictum.

Dr. Javier Juste Mencia. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad de
Castilla la Mancha). ). Consejero academico de Cuatrecasas, Gongalves Pereira.

Dr. Rafael Lara Gonzalez. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad Publica
de Navarra).

Dr. Francisco J. Leén Sanz. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad de
Huelva). Asesor externo de Pérez-Llorca.

Dr. Fernando Marin de la Barcena. Profesor contratado doctor de Derecho
Mercantil (Universidad Complutense). Acreditado Titular de Universidad.

Dr. Anselmo Martinez Caiiellas. Titular de Derecho Mercantil (UIB).

Dra. Aurora Martinez Flérez. Titular de Derecho Mercantil (Universidad
Autonoma de Madrid). Acreditada Catedratico.

Dr. Fernando Martinez Sanz. Catedratico de Derecho Mercantil (Universitat
Jaume I). Abogado (Martinez Sanz Abogados).

Dr. José Luis Mateo Hernandez. Profesor contratado doctor de Derecho
Mercantil (UIB).

Dra. M. Reyes Pala Laguna. Titular de Derecho Mercantil (Universidad de
Zaragoza). Acreditada Catedratico. Subdirectora (en excedencia) de la Comision
Nacional del Mercado de Valores.

Dr. Juan Ignacio Peinado Gracia. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad
de Malaga).

Dr. Leopoldo J. Porfirio Carpio. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad
de Sevilla).
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Dr. Jesus Quijano Gonzalez. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad de
Valladolid). Vocal permanente de la Comision General de Codificacion. Fundador
de la Revista de Sociedades (Aranzadi). Consejero académico de Allen&Qvery.

Dr. Andrés J. Recalde Castells. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad
Auténoma de Madrid). Of Counsel de CMS Albifiana & Suarez de Lezo.

Dr. Fernando Rodriguez Artigas. Catedratico (jubilado) de Derecho Mercantil
(Universidad Complutense de Madrid). Vocal permanente de la Comisién General
de Codificacion. Fundador de la Revista de Sociedades (Aranzadi).

Dr. Antonio Roncero Sanchez. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad
de Castilla la Mancha). Of counsel de Baker&Mackenzie.

Dr. Juan Sanchez-Calero Guilarte. Catedratico de Derecho Mercantil
(Universidad Complutense de Madrid). Abogado Socio Estudio Jurfdico Sanchez
Calero.

Dr. Ignacio Sancho Gargallo. Magistrado del Tribunal Supremo (Sala 1?).

Sr. Enrique Sanjuan y Muiioz. Magistrado especialista de asuntos mercantiles
(Audiencia Provincial de Almerfa). Profesor asociado de Derecho Mercantil
(Universidad de Malaga).

Dr. Alberto J. Tapia Hermida. Titular de Derecho Mercantil (Universidad
Complutense de Madrid). Acreditado Catedratico. Abogado Socio Estudio Juridico
Sanchez Calero. Ha sido Letrado asesor de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores.

Sr. F. Jesus Terrassa Ortuiio. Abogado penalista.

Dra. Petra M. Thomas Puig. Profesora contratada doctora de Derecho Mercantil
(UIB). Acreditada Titular de Universidad.

Dr. Luis A. Velasco San Pedro. Catedratico de Derecho Mercantil (Universidad
de Valladolid). Fundador de la Revista de Sociedades (Aranzadi). Of Councel de |.
Almoguera y Asociados.

Dr. A. Jorge Viera Gonzalez. Titular de Derecho Mercantil (Universidad Rey Juan
Carlos). Acreditado Catedratico.
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Titulaciones que pueden obtenerse

- “Master en Derecho de Sociedades. Titulo propio de la UIB (60 ECTS).
Para alumnos con titulacion universitaria.

- “Diploma Universitario de Derecho de Sociedades. Titulo propio de la
UIB (60 ECTS)”. Para alumnos con acceso a la Universidad.

- “Diploma de Derecho de Sociedades. Titulo propio de la UIB (60 ECTS)”
Para alumnos sin acceso a la Universidad.

Para ser evaluado habra que tener un porcentaje de asistencia minimo de
un 50 por ciento a las clases presenciales. Para aprobar la parte de
contenidos del programa se requiere haber obtenido un minimo de un
cinco de media de todas las calificaciones de las practicas realizadas
durante el curso.

Cada alumno, tutorizado por un profesor del Master, debera presentar un
trabajo de investigacion relacionado con cualquiera de los ambitos del
Derecho de Sociedades. El trabajo se defendera oralmente ante un tribunal
formado por tres profesores del Master. Este trabajo fin de estudios
equivaldra a 6 créditos europeos.

La nota final se obtendra a partir de la media de la nota del trabajo con Ia
de las practicas.

éA quién va dirigido?

- Titulados en Derecho, Economia y Administraciéon y Direccion de
Empresas que se dedican o pretenden dedicarse al mundo societario.

- Profesionales que se quieren formar y especializar en el ambito
empresarial (abogados, economistas, titulados mercantiles, auditores,
etc) y ejercer su actividad en el marco de las sociedades mercantiles y
grupos.

Mas informacion:

formacio@fueib.org
Tel.: 971 25 96 96
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Datos especificos

Direccion del curso:

Dr. Guillermo Alcover Garau. Catedratico de Derecho Mercantil
(Departamento de Derecho Privado de la UIB). Abogado.

Dra. Petra M? Thomas Puig. Profesora Contratada Doctora de Derecho
Mercantil. Acreditada Titular de Universidad (Departamento de Derecho
Privado de la UIB).

Namero de plazas: Minimo 20, maximo 30
Modalidad: Semipresencial.

Duracién: 60 ects (150 horas presenciales)

Fechas: Del 15 de octubre de 2015 al g de junio de 2016. Las clases
presenciales tendrdn lugar los jueves (y algun viernes) de 16 a 21 horas.

Lugar de realizacién: UIB, Edifici Sa Riera, C/ de Miquel dels Sants
Oliver, 2 07012 Palma

Plazo de matricula: Hasta el inicio del curso

Precio y plazos: 2.750€
La matricula se puede pagar en dos plazos.

Unicamente se devolverd el importe de matricula en caso de no
realizacion del curso.

Informacion y matricula

Fundacié Universitat Empresa de les Illes Balears.
C/ de Miquel dels Sants QOliver, 2, 2n. 07012 Palma

E-mail: formacio@fueib.org
Web: http://www.fueib.org/curs/societats
Teléfono: 971 25 96 96

Mas informacion:

formacio@fueib.org
Tel.: 971 25 96 96
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Un Campus lleno de oportunidades!

Conoce algunas de las facilidades que te ofrece la UIB 'y
la Fundacié Universitat-Empresa de les llles Balears

e Departamento de Orientacion e Insercion Profesional (DOIP)
Practicas para prepararte para el mundo laboral y agencia de colocacion.

* Club de emprendedores
El objetivo del Club es articular y desarrollar un itinerario de
emprendeduria para no dejar ningin emprendedor potencial miembro de
la comunidad UIB en el camino.

e Wi-Fi y aulas de informatica
* Bibliotecas

» Instalaciones Deportivas

e Residencia de Estudiantes

« Asociaciones de estudiantes

» Servicio médico y de farmacia o wib.cat

e Libreria www.fueib.org
www.uibempren.org

« Servicio de reprografia 00O

» Servicio de restauracion y cafeterias

* Programa Alumni
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