Profesionalizar

El programa propuesto incorpora
una formacién interactiva para los
profesionales que tienen interés en
la formacién y préactica de Ila
mediacion. Enfocado en la
adquisicion de competencias para la
mediacion e incorporacion a la
practica profesional el enfoque de
negociacion colaborativa. La
propuesta se compone de seminarios
presenciales interactivos y practicos
en mediacion en el ambito de los
conflictos civiles y mercantiles. A
través de la realizacion de casos que
son supervisados por coaches
personalizando el entrenamiento.

Fechas y lugar de realizacion:

10, 11, 12, 24,25,26 de enero de 2014

En la sede del lltre. Colegio de Abogados de
Huelva.

Proximas ediciones previstas para mayo
de 2014 en caso de cubrirse las plazas.
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Nombre y apellidos

DNI

E-mail

Direccion

teléfono

Contactos

Dra. Dfia. Thelma Butts Griggs
Dra. Dfia. Maria José Ruiz Garcia

Y

medidntes

resolucion negociada de conflictos

Formacién para
profesionales.

Iltre. Colegio de
Abogados de Huelva

Prdcticas Optimas de
Mediacion civil y
mercantil (62 Edicion)
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Composicion del curso 90 horas

60 presenciales

25 horas lecturas manuales previo al inicio de
las clases presenciales

5 Actividades del alumno:

Tu Chuletilla de introduccion y actividad de
clases

Documenta tu proceso.

Numero de alumnos y matricula

Minimos 24 alumnos maximo 28. No es viable sobrepasar el
numero de alumnos, debido a la organizacién de los
entrenamientos. Ni celebrarlo con menos de 24. Se puede
repetir nuevas ediciones del curso.

La inscripcion y matricula debe realizarse al menos un mes
antes a la celebracidn del curso a través de un formulario que
se habilitara en los colegios

profesionales correspondientes.

El precio del curso de 90 horas asciende a 700 euros
(Colegiados) y 800 euros (No colegiados), exigiéndose un

minimo de 24 alumnos

Plazo de preinscripcién y pago de primer plazo: hasta el 10
de diciembre
Plazo de segundo pago: del 28 de diciembre al 8 de enero de

2014

Programa de mediacion 80 horas

A. Contenido Basico 55 horas tedrico-
practicas

Los procesos para abordar el conflicto y la resolucion
alternativa de conflictos

Las caracteristicas de la mediacién

Aspectos legales de la mediacion.

El conflicto: perspectiva, paradigmas, tipos y fuentes
Modelos de mediacién

El mapa de la mediacion y las etapas del proceso

La negociacion tradicional y la negociacion
colaborativa. La negociacion distributiva
Imparcialidad y neutralidad en la mediacion:
Promesas y problemas

De posiciones a intereses

Las fases de la mediacion

La comunicacion efectiva y la empatia

Como crear confianza en tiy en el proceso.

El poder en la mediacién

Como manejar la comunicacion negativa.

Preguntas habiles

La re-enmarcacion

B. Contenido Avanzado 25 horas teorico-
practicas

Gestion de la ira y emociones fuertes en la
mediacién

La sesidn privada: si o no, cémo y cuando

El callején sin salida: Técnicas para romper el
estancamiento

MAAN/ BATNA y PAAN/WATNA

La comediacién

Agentes y representacién en la mediacién.

Retos éticos en la mediacion

Talleres de entrenamiento supervisados .(coaching)

©Thelma Butts Griggs

Horario y condiciones del curso

Al tiempo de contratar este programa las partes
acordaran la fecha de su celebracién.

Este programa se puede realizar en el plazo de un mes
o mesy medio, distribuyendo las clases en el
siguiente horario para clases presenciales:

- viernes y sabados de 9,00 a 15,00 y de 16,00 a 20,00
Tres fines de semanas consecutivos o bien
alternativos ;

Al menos 20 horas presenciales son de casos, con
supervision de mediadores. Los casos son
supervisados y evaluados por los coaches en una ficha
que se entregara al alumno.

La asistencia a las clases presenciales en necesaria
para obtener la certificacién del curso.

NO SE CERTIFICAN HORAS NO REALIZADAS

Docente de esta formacion

Dra. Dfia. Thelma Butts Griggs. Mediadora

Internacional

Dra. Dfia. Maria José Ruiz Garcia Mediadora— Abogada
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Todas las propuestas estdn condicionadas a cubrir el
minimo de alumno establecida. Serdn certificados bien
por entidad privada y colegio profesional organizador.



