Prevencion de Riesgos Laborales.
De la Ley a la Estrategia

Ateneo de Madrid
Madrid, 4 de noviembre de 2015

Tras veinticuatro afios de vigencia de la Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo, pusimos
punto final a una fructifera etapa, la etapa de la Seguridad e Higiene, para dar comienzo a la de la Prevencion
de Riesgos Laborales.

La aprobacién de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, en el afio 1995, supuso el punto de partida para
el desarrollo del sistema de seguridad y salud en el trabajo en nuestro pais.

La Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020, aprobada por el Consejo de Ministros
del 24 de abril de 2015, se convierte en el marco de referencia de las politicas publicas en materia de seguri-
dad y salud en el trabajo y, por tanto, orientara las actuaciones de las instituciones competentes y con respon-
sabilidad en Prevencion de Riesgos Laborales destacando, entre otros, como parte fundamental del sistema
a las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social por su contribucion al impulso y la ejecucién de las politi-
cas preventivas y a la reduccion de la siniestralidad laboral.

Con la perspectiva de estos veinte afios transcurridos desde la aprobacion de la Ley de Prevencién de Ries-
gos Laborales, con todas las normas menores que ha desarrollado esta Ley y con tantas experiencias vividas
durante este periodo por tantos profesionales que han llegado y permanecido en el campo de la prevencion,
es tiempo de parar unas horas, mirar atras, hacer balance, para poner en comun todo ello y sopesar si hemos
sido capaces de sacar ventaja de las bondades de esta norma o qué nos queda por hacer para aprovechar
todo su potencial.

Ubicacién de la jornada

Ateneo de Madrid
Calle del Prado, 21
28014 Madrid

Programa

09:30 Recepcion de asistentes
10:00 Inauguracion

Representacion institucional del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social

Representacion institucional de Asepeyo
10:30 La perspectiva internacional

Joaquin Nieto Sainz
Director de la Oficina de la OIT para Espafa

Mesa: 20 ainos de Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales: logros y retos pendientes c "
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10:50

11:10

11:30

11:50

12:10

12:30

Programa

Moderadora

Montserrat Garcia Gomez

Jefa de Salud Laboral de la Direccion General Salud
Publica del Ministerio de Sanidad

La actividad preventiva de las mutuas: recorrido
histérico

Jorge Vilanova Martinez-Frias
Director de Organizacion Funcional de Asepeyo

20 anos de la LPRL desde la éptica de la Medicina
del Trabajo: luces y sombras

Javier Sanz Gonzalez
Director del Servicio de Medicina del Trabajo y Preven-
cion de Riesgos Laborales de Deloitte

Reconstruccion de accidentes mediante la técnica
3D por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

Rafael Martinez Mesas
Inspector de Trabajo y Seguridad Social

Descanso

Mesa: La realidad de la Prevencion de Riesgos
Laborales

Moderador
Pedro Montero Lebrero
Director gerente de la Fundacién de Prevencién de

Riesgos Laborales

LPRL. Felicidades y muy buen trabajo. ¢Y ahora
qué?

Miguel Paris Rodriguez
Jefe del Servicio de Prevencion de Sacyr

¢Por qué la prevencion es rentable?

Alejandro Cabal Uribe
Director general de Tetra Pak Iberia
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12:50 Aspectos positivos y mejorables tras 20 afios de
LPRL

Marisa Rufino San José
Secretaria de Salud Laboral de UGT

13:10 Los mas de 1.000 muertos al afo en accidentes
laborales forzaron el consenso para aprobar la Ley

Elena Segura Gordillo y Javier Gonzalez Navarro
Periodistas de ABC

13:30 Coloquio y clausura

Inscripcién

La jornada es gratuita y el nimero de plazas disponibles se reservaran
por orden de recepcién de las solicitudes de inscripcion.

Las solicitudes de inscripcion a esta jornada se realizaran cumplimentan-
do este boletin, remitiéndolo a la atencion de Lorenzo Diaz Gonzélez, a la
direccion de e-mail: Idiazgonzalez@asepeyo.es

Tel. 915 923 619

Nombre
Apellidos

DNI

Empresa
Domicilio
Poblacion

Tel / Fax
Teléfono mavil

e-mail

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, Asepeyo Mutua Colaboradora con
la Seguridad Social n® 151, con CIF G-08215824, le informa que sus datos de caracter
personal seran incorporados a un fichero temporal cuya Unica finalidad es la gestion y
control de acceso de los asistentes a este acto. Los datos facilitados no seran comunicados
a terceros. Le informamos que tiene derecho a la consulta, rectificacion, cancelacion y
oposicion de sus datos pudiéndolos ejercitar mediante solicitud dirigida a Asepeyo, Via
Augusta, 36, 08006 Barcelona, contactando con nuestro Servicio de Atencién al Usuario
(902 151 002), a través de correo electronico a la direccion asepeyo@asepeyo.es y/o
personandose en uno de nuestros centros asistenciales.
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