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CURSO ESPECIAL EN DERECHO SOCIETARIO 
 
Director y ponente del curso 
D. Pablo Olábarri Gortazar 
Abogado. Asesor Tributario.  
 
DESCRIPCIÓN 
Desarrollo de un curso de derecho societario que analice de forma eminentemente práctica las 
principales cuestiones que se plantean en la actividad profesional de la abogacía en este campo del 
derecho mercantil. 
 
OBJETIVOS 
- Conocer los principios generales que rigen el funcionamiento de las sociedades de tipo capitalista 
(S.A. y S.L.)  
- Saber discernir la utilización de uno u otro tipo social (S.A., S.L.) y la adecuada redacción de los 
estatutos según las circunstancias de cada cliente y cada negocio 
- Familiarizarse con las modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles: fusiones, 
escisiones, transformaciones, etc. 
 
PROGRAMA 
 

I. INTRODUCCIÓN AL DERECHO SOCIETARIO. 
1. Definición de sociedad.  
2. Principales formas sociales mercantiles.  
3. Características significativas de cada forma social.  
4. Regulación y características de sociedades especiales. 

 
II. LA CONSTITUCIÓN DE LA SOCIEDAD ANÓNIMA  

1. Fundación simultánea y sucesiva.  
2. Los requisitos de constitución.  
3. Los Estatutos sociales. 
4. El régimen de aportaciones y el experto independiente.  
5. El régimen de dividendos pasivos. 

 
III. LAS ACCIONES  

1. Concepto y características. 
2. La prima de emisión.  
3. Documentación de las acciones.  
4. Régimen general de transmisión de las acciones.  
5. Restricciones a la libre transmisión de las acciones. 
6. Copropiedad y derechos reales sobre acciones.  
7. Negocios sobre las propias acciones: autocartera, participaciones recíprocas.  
8. Las acciones sin voto. 
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IV. LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 
1. Concepto y clases de Juntas.  
2. Convocatoria y constitución.  
3. Asistencia y representación.  
4. Autoridades de la Junta.  
5. Derecho de Información.  
6. Los Acuerdos y el Acta de la Junta.  
7. La impugnación de acuerdos de la Junta. 

 
V. LOS ADMINISTRADORES DE LA SOCIEDAD ANÓNIMA 

1. Clases de órgano de administración.  
2. Nombramiento y aceptación.  
3. Duración del cargo.  
4. Representación.  
5. Retribución de los Administradores.  
6. El Consejo de Administración. 

 
VI. LA RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES 

1. Deberes de los administradores.  
2. Responsabilidad de los Administradores.  
3. Acción social y acción individual de responsabilidad. 

 
VII. LA MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS Y LA AMPLIACIÓN DE CAPITAL EN LA S.A. 

1. Requisitos generales de la modificación estatutaria.  
2. Modificaciones específicas: domicilio, denominación, objeto...  
3. Escritura de modificación estatutaria.  
4. Modalidades y contravalor del aumento.  
5. Requisitos generales y específicos de la ampliación de capital.  
6. El derecho de suscripción preferente. 

 
VIII. LA REDUCCIÓN DE CAPITAL EN LA S.A.  

1. Modalidades y finalidades de la reducción.  
2. Requisitos.  
3. La oposición de acreedores.  
4. La compra de acciones para su amortización. 

 
IX. LA TRANSFORMACIÓN DE LA S.A. 

1. Conceptos y clases.  
2. Requisitos generales y específicos.  
3. Especial atención a la transformación de S.A. en S.L. 

 
X. LA FUSIÓN 

1. Clases de fusión.  
2. Fases del proceso de fusión.  
3. El canje.  
4. Especialidades de la fusión impropia.  
5. Las fusiones y la Ley de Defensa de la Competencia. 
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XI. LA ESCISIÓN 
1. Clases de escisión.  
2. Fases del proceso de escisión.  
3. La protección de acreedores. 

 
XII. LAS CUENTAS ANUALES 

1. Libros oficiales.  
2. Principios generales de contabilidad.  
3. Calendario de formulación y aprobación de las cuentas.  
4. La obligación de auditoria y el nombramiento de auditor.  
5. La distribución de resultados.  
6. El depósito de cuentas.  
7. La consolidación contable. 

 
XIII. LA DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DE LA S.A.  

1. Causas de disolución.  
2. Fases del proceso hasta llegar a la cancelación.  
3. Liquidador: nombramiento de funciones.  
4. La reactividad de la sociedad disuelta. 

 
XIV. LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA  

1. Características de la normativa.  
2. Principales diferencias con la S.A.. 
3. La separación y exclusión de los socios. 
4. La Ley de Sociedades Profesionales. 

 
XV. LA SOCIEDAD ANÓNIMA COTIZADA 

1. Peculiaridades de su régimen jurídico. 
2. El Código de Buen Gobierno (Informes Olivencia, Aldama y Conthe).  
3. La Ley de Transparencia.  
4. Breve comentario de la sociedad anónima europea. 

 
XVI. LA FISCALIDAD DE LAS OPERACIONES SOCIETARIAS 

1. Constitución, ampliación, reducción, fusión, escisión.  
2. Tratamiento en I. Sociedades, IRPF e ITP. 

 
 
PONENTE 
D. Pablo Olábarri Gortazar 
Abogado. Asesor Tributario.  
 


